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Orden del Día

Consejo Director 03/02/20250.



1. Aprobación del Acta de la reunión anterior
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Aprobación del Acta de la reunión de 08/10/2025

Aprobación del Acta1.



2. Miembros del Foro: ratificación de Consejeros y Adjuntos  



3. Balance del Plan de Acción 2025 
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Propuesta de Plan de Acción 2024 

Propuesta de Plan de Acción 20244

.
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Ejes de Actuación 2025 

Balance del Plan de Acción 2025  3.

Acciones de 
continuidad: 
plataformas, 

canales, newsletters 
y eventos 

Público principal

Nuestras audiencias

Campañas 
#MujeresConQuímica 

24

Público principal 

Mujeres

#UniQoos con Química

Público principal 

Jóvenes

Eventos 
Explorar participación, 

visitar  
difusión

Plan de acción alineado con nuestros objetivos principales 

Colaboraciones 
Seguir avanzando en la 

colaboración con 
Microbacterium

Dciencia
Dimateria
Clickmica

Público principal
Nuestras audiencias  

Estudiar la posibilidad 
de producir un video 
sobre Química para 

niños   



Campaña #MujeresConQuímica 2025 

32.

11/02 Día de la Mujer y la Niña en la Ciencia

Enlace Lista de reproducción Youtube

Infografías y GIF animado

Lanzamiento: 22/01 – 10/02

Enlace web informativa para participación

Publicaciones de continuidad durante el mes de la Mujer: del 11/02 al 08/03 + recordatorios cada día 8 del mes

08/03 Día de la Mujer

Balance del Plan de Acción 2025  

https://www.youtube.com/playlist?list=PLWpQsgi883m24eCFdvgokeSj1vMBDmFvd
https://www.quimicaysociedad.org/mujeresconquimica/
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Balance #MujeresConQuímica 2025 

3.

OBJETIVO: dar visibilidad a las mujeres que trabajan en el 
sector químico (tanto en su industria como en su vertiente 
académica e investigadora), reforzar su liderazgo y atraer 
talento femenino al sector, así como fomentar disciplinas 
STEM entre niñas y mujeres.

260 vídeos en Youtube de Feique y Foro QyS

• + 119.100 visualizaciones directas 
• + 1,46 millones impresiones 
• Audiencia: Mujeres 52,6% - Hombres 47,3%
• Ubicación: España, Colombia, Países Bajos, EE.UU, 

Francia, México, Alemania, Bélgica

En 2025 hemos puesto el foco en el relevo generacional y la convivencia de diferentes edades con 
la colaboración mediante vídeos corales en los que equipos de personas de varias edades puedan 
compartir cómo fueron sus inicios en la química y la evolución que han vivido, así como las 
expectativas de las mujeres jóvenes que entran a formar parte de estos equipos.

Balance del Plan de Acción 2025  



Balance #UniQoos con Química (2019- 2025)

3 Balance del Plan de Acción 2025  

40
vídeos

98%
likes

Temáticas:

• Generales: reportajes sobre grandes temas en los que interviene la química: tabla periódica, nuevas tecnologías, 
automoción, deporte, energías renovables, salud, alimentación, etc. algunos grabados en entornos singulares 
como el Circuito del Jarama, el Estadio Metropolitano, el Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares 
(CNIC), la Facultad de Químicas de la UCM, la Escuela de Minas de la UPM o el IMDEA Energía.

• Videopíldoras: vídeos cortos sobre tecnologías concretas como la fotosíntesis artificial, la captura y uso del CO₂, 
las baterías de almacenamiento, las vacunas, el reciclado químico, la bioeconomía o la medicina inteligente, 
entre otras, así como temas candentes como la contribución de la química a los ODS o el Green Deal.

• Plantas y enclaves industriales: centrados en explicar un proceso industrial en plantas químicas de toda 
España: ERCROS, Juste, AIQBE, Moeve, BASF, Fertiberia, Carburos, Covestro, Messer, Atlantic Copper, ICL, Air 
Liquide, Repsol y Farmasierra.  

• La Química y la Vida: En 2026 pondremos en marcha una nueva colección de vídeos centrados en explicar cómo 
interviene la química en nuestra vida diaria en áreas populares como la música, el cine o el espacio. 
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Balance del Plan de Acción 2025 

 

3

La nueva miniserie de Cefic, 
"Voices of the Industry", te lleva 

entre bastidores a las 
instalaciones industriales del 

sector químico de toda Europa, 
compartiendo viajes hacia un 

futuro circular y climáticamente 
neutro. Contadas a través de los 
ojos de quienes trabajan en los 

complejos y centros de 
producción, desde gerentes 

hasta ingenieros y responsables 
de sostenibilidad, estas historias 
comparten perspectivas "sobre 
el terreno" de las ambiciones, 

éxitos y desafíos que enfrentan 
las empresas que lideran la 

transformación.Voices of the Industry

https://cefic.org/news/new-mini-series-now-streaming-voices-of-the-industry-brings-onsite-stories-of-innovation-and-transformation/
https://cefic.org/news/new-mini-series-now-streaming-voices-of-the-industry-brings-onsite-stories-of-innovation-and-transformation/
https://cefic.org/news/new-mini-series-now-streaming-voices-of-the-industry-brings-onsite-stories-of-innovation-and-transformation/
https://cefic.org/news/new-mini-series-now-streaming-voices-of-the-industry-brings-onsite-stories-of-innovation-and-transformation/
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Principales Eventos

3.

Difusión

Balance del Plan de Acción 2025  
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Principales Eventos

3

Difusión- La Comisión Europea presenta el Clean Industrial Deal, que incluye un futuro 
paquete de medidas clave para impulsar la competitividad del sector químico de la 
Declaración de Amberes

Más de 1.000 organizaciones firmantes, entre ellas el Foro QyS

Balance del Plan de Acción 2025  
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Principales Eventos

Balance del Plan de Acción 2025 3.

Difusión
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Principales Eventos

3.

Difusión

Balance del Plan de Acción 2025  
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Principales Eventos

3.

Difusión

Balance del Plan de Acción 2025  
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Principales Eventos

3

Difusión

Balance del Plan de Acción 2025  
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Principales Eventos

2.

Difusión

Seguimiento del Plan de Acción 2025  
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Principales Eventos

3

Difusión

Balance del Plan de Acción 2025  
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Colaboraciones  

3. Balance del Plan de Acción 2025
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Colaboraciones  

3. Balance del Plan de Acción 2025

Contenido patrocinado: dos artículos y anuncio de cursos 16/07 -18/08
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Recopilación de la oferta académica sobre estudios de Química en España 3.

88 centros en España 
En 39 provincias 
Cataluña es la CCAA con + centros
88% son públicos 

21 centros en España 
En 14 provincias 
Cataluña es la CCAA con + centros
100% son públicos 

32 centros en España
En 17 provincias 
Cataluña es la CCAA con + centros
93% son públicos 

87 centros en España
En 43 provincias 
Cataluña es la CCAA con + centros
90% son públicos 

29 centros en España
En 21 provincias 
Cataluña es la CCAA con + centros
93% son públicos 

28 centros en España
En 21 provincias 
Andalucía es la CCAA con + centros
96% son públicos 

6 ciclos formativos de 3 
niveles en 285 centros



• De los que han indicado actividad, el grupo 
mayoritario es el de docentes que unido 
representa el 32,15% del total

• El 2º grupo por peso es el empresarial químico 
con un 31,33% 

• Y el 3º es el de estudiantes con un 10,35% 
•
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Newsletter  

3. Balance del Plan de Acción 2025  

Envío mensual 

9.179 contactos totales
6.764 suscriptores 

COMUNIDAD 
EDUCATIVA

(docentes + estudiantes)

42,50%
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Perfil del Foro en LinkedIn desde Feb. 2025 

Balance del Plan de Acción 2025 

 

3
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Video Química para niños  

Balance del Plan de Acción 2025 

 

3

Después de detectar un GAP 
en la oferta de productos 
audiovisuales que aborden la 
Química para niños de 
primaria, 

se ha creado una playlist de 
los videos detectados en 
nuetro canal de YouTube. 
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Balance del Plan de Acción 2025 

 

3

Nuestra nueva infografía



4. Propuesta del Plan de Acción 2026     
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Propuesta de Plan de Acción 2024 

Propuesta de Plan de Acción 20244

.
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Ejes de Actuación 2026 

Propuesta del Plan de Acción 2026  3.

Acciones de 
continuidad: 
plataformas, 

canales, newsletters 
y eventos 

Público principal

Nuestras audiencias

Campañas 
#MujeresConQuímica 

26

Público principal 

Mujeres

#UniQoos con Química

Público principal 

Jóvenes

Eventos 
Partners participación  

Difusión
Evento propio en SC26

Plan de acción alineado con nuestros objetivos principales 

Colaboraciones 
Seguir avanzando en la 

colaboración con 
Microbacterium

Dciencia
Dimateria
Clickmica

Público principal
Nuestras audiencias  

Un plan específico para 
aumentar nuestra 

imagen en LKD
Nuevos contenidos    
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Foro se ha convertido en Partner Institucional de eventos 2026 

3. Propuesta del Plan de Acción 2026  

✓ Imagen destacada con nuestro logo
✓ Participación en Comités y/o eventos
✓ Ventajas para miembros del Foro (descuentos de inscripción/patrocinios)
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Propuesta de Plan de Acción 2024 

Propuesta de Plan de Acción 20244

.
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Propuesta del Plan de Acción 2026  3.

Eventos 
Partners participación  

Difusión
Evento propio en SC26

Un plan específico para 
aumentar nuestra 

imagen en LKD   

Para mejorar nuestra presencia y alcance 

# Fijos + variables 

#Química, #IngenieríaQuímica, 
#IndustriaQuímica, #QuímicaySociedad

Variables según contenido 

Mayor interacción con perfiles de miembros 

Mayor interacción con nuestros 
miembros

Mayor interacción de nuestros 
miembros

Menos posts + alcance

Separar publicaciones Menos institucional
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Propuesta de Plan de Acción 2024 

Propuesta de Plan de Acción 20244

.
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Propuesta del Plan de Acción 2026  3.

Eventos 
Partners participación  

Difusión
Evento propio en SC26

Un plan específico para 
aumentar nuestra 

imagen en LKD   

Nuevos contenidos para web y RRSS 

Temas propuestos Justificación 

Las opciones que existen para estudiar FP ramas 
químicas, sus salidas profesionales y la oferta que hay en 
España

Diversas fuentes y estudios detectan que la FP sigue 
siendo poco valorada y nuestras ramas poco conocidas

¿Qué hace falta en la orientación académica en general? Diversas fuentes y estudios destacan la falta de 
orientación tanto para recorridos FP como universitarios 

¿Cómo está afectando la IA a la Química Ya se está aplicando y está aquí para quedarse 

¿Por qué persiste la brecha de género en las vocaciones 
STEM?

Todo apunta a que sigue siendo un problema

¿Qué ofrecen los dobles grados en nuestro ámbito? Una opción poco implantada

Despliegue de la formación dual en las universidades 
españolas 

Novedosa y práctica 
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Recopilación de la oferta académica sobre estudios de Química en España 3.

Pendiente confirmar 
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Recopilación de la oferta académica sobre estudios de Química en España 3.
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Recopilación de la oferta académica sobre estudios de Química en España 3.

































5. Plataformas digitales y redes sociales     
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KPIs Web Datos 2025  

Web

KPI’s

La mayoría de búsquedas son orgánicas 

74.707 usuarios en su mayoría de Méjico, 
España y Colombia 

90.599 sesiones

La sección más visitada sigue 
siendo la de la Tabla Periódica. 

Usuarios y 
audiencias 

Cuándo y 
Cómo 

Sesiones/ Visualizaciones

Contenidos + vistos 

5.. Plataformas digitales y redes sociales
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KPIs YouTube Datos 2025  

YouTube

KPI’s

+ 1.436 suscriptores
Mayoría de mujeres  (51,7%) 

y  audiencia compuesta 
por gente joven (65,7%) de 

entre 18 y 24 años. 
Procedencia: Argentina, 

Perú y Méjico  

10.300  en 2025
445.511 visualizaciones 

acumuladas
  

 

26.800 impresiones  

Video principal: Las 
aportaciones de la Química 
Lista de reproducción + vista: 
#MujeresConQuímica 

Visualizaciones  

Audiencia  

Impresiones 

Contenidos  

5. Plataformas digitales y redes sociales 
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KPIs X Datos 2025  

X

KPI’s

5 Plataformas digitales y redes sociales 
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KPIs LinkedIn Datos 2025  

LinkedIn

KPI’s

+ 391 seguidores 
Mayoría de entorno 

educativo, medios o 
dedicados a la 

comunicación y de Madrid,  
Barcelona y Valencia.  

1.149 reacciones
12 reposts 

  

 

68.618 impresiones  

Engagement   

Audiencia  

Impresiones 

5 Plataformas digitales y Redes Sociales  



6. Calendario de eventos relevantes    
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Eventos 2026 1er semestre 

ENERO  FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO

04-05 VIII Congreso 
Nacional de 
INDUSTRIA

04-06 III Congreso 
Nacional de 
Hidrógeno Verde 

12 IBERQUIMIA 
Bilbao

16 IBERQUIMIA 
Tarragona

11-15 10th World 
Congress on 
Particle Technology 
(WCPT10)

14 IBERQUIMIA 
Cartagena

02-05 EXPOQUIMIA

02-05 Smart 
Chemistry 

18 IBERQUIMIA 
Huelva

Plan de Acción 2026: Calendario de eventos relevantes6



Encuentro Internacional de la Química y
las Industrias de Proceso

Barcelona / Recinto Gran Vía / Hall 2 
02 ----05 de junio de 2026

expoquimia.com



+ 21.OOO 
VISITANTES PROFESIONALES

+ 8OO 
EMPRESAS 

EXPOSITORAS

OBJETIVOS 2026 



OBJETIVOS 2026 

15.000
VISITANTES PROFESIONALES

+20% vs. 2023

4OO 
EMPRESAS 

EXPOSITORAS

+37% vs. 2023

1.200
VISITANTES INTERNACIONALES

+44,5% vs. 2023

MERCADOS USUARIOS

PROFESIONALES CUALIFICADOS



ACCESO DESDE EL HALL SUR, 
A TRAVÉS DEL HALL 2 (NO VIA ESPINA).

SECTORIZACIÓN 
OFERTA EXPOSITIVA



UNA PLATAFORMA DE
CONOCIMIENTO Y
NETWORKING

ZONA
EXPOSITIVA

Programa 
internacional

Innovation

Hub

Side 
Events

INNOVATION

HUB



ACUERDOS CON ENTIDADES Y COLECTIVOS CLAVE 
CON EL OBJETIVO DE QUE EL SALÓN SEA UN PUNTO DE ENCUENTRO ÚTIL PARA LOS DIFERENTES SUBSECTORES INDUSTRIALES



• Volveremos a reunir a los principales empresarios/as y ejecutivos/as de la industria 
química, así como a destacadas personalidades del ámbito institucional, social y 
económico. 

• Evento exclusivo, con capacidad para 700 personas, que permite a empresas y 
entidades invitar a sus stakeholders más relevantes. 

• Tras el éxito de 2023, el Gala Dinner se consolida como un acto de prestigio y 
relaciones públicas sectorial: una oportunidad única para destacar la importancia de 
una industria que abastece al 98% de los sectores productivos y desempeña un papel 
crucial en el desarrollo sostenible.

3 DE JUNIO DE 2026



SPONSOR GALA DINNER 







FOCO NARRATIVO: Competitividad (de la Industria Química) como eje 

clave del Clean Industrial Deal y condición indispensable para que la 

neutralidad climática sea viable. 

PRIORIDADES ESTRATÉGICAS
▪ Disponer de una energía asequible y competitiva (coste eléctrico)

▪ Autonomía estratégica de materias primas y tecnologías esenciales

▪ Inversión y Tecnologías para la descarbonización: CCUS y 

almacenamiento de CO2, electrificación industrial, eficiencia energética, 

reciclado químico, hidrógeno y gases renovables, digitalización de 

procesos  etc. Neutralidad tecnológica, impulso de la demanda de 

producción sostenible.

▪ Defensa comercial y acceso a nuevos mercados

▪ Marco regulatorio estable y eficiente



Previsión de Agenda eventos institucionales

Horizonte de la Política Comercial 

europea

Temas: Defensa comercial para abrir 

nuevos mercados y salvaguardar la 

competitividad industrial de la UE. 

Enmarcada en geopolítica y Critical 

Chemicals Alliance

Ponentes: Representantes de DG 

Comercio, CEOE, Comisión Europea

Modera: Mª Eugenia Anta, 

directora Internacional, 

Inversión e Innovación de 

Feique

Hacia un precio eléctrico competitivo 

para la industria química

Temas: Medidas para la reducción del 

precio final de la electricidad, como 

condición indispensable para mantener 

la capacidad productiva en España y en 

Europa y seguir compitiendo en 

igualdad de condiciones

Ponentes: Representantes SE de 

Energía, consumidores electrointensivos, 

Informe EY sobre medidas reducción 

precio eléctrico (Alianza)

Modera: Juan Antonio Labat, 

director general Feique

Temas: Moléculas críticas y sites 

estratégicas, claves para la Autonomía 

Estratégica (Critical Chemicals Alliance)

Ponentes: Representantes del MINTUR 
(SE Industria), empresas y sites 
estratégicos

Modera: Cristina González, 
directora de Estrategia, 
Advocacy y Competitividad 
de Feique

Reunión del Comité 
Permanente de Feique

Mesa redonda | Talento Smart, 
profesionales que transformarán la 
industria química al servicio de la sociedad 

Presentación | Informe Invest in 
Chemicals 



página 69

Foro en SC26 Expoquimia 

6. Plan de Acción 2026: Calendario de eventos relevantes

TEMAS A TRATAR

Apertura Contexto: competitividad industrial, descarbonización, transición verde y digital, retos y necesidad de talento.

 Bloque 1: Qué perfiles necesita la industria
• ¿Qué profesionales necesita la industria química para la transformación necesaria?
• La importancia de nuevos perfiles, perfiles híbridos (Química-Ingeniería Química + MA, Energía, 
Organización-Liderazgo, IA
• El valor creciente de las soft skills. Cuáles son

 Bloque 2: Cómo formamos ese talento 
 • ¿Cómo pueden FP, universidad y empresa preparar y atraer ese talento?

 Bloque 3: Cómo atraerlo y orientarlo 
 • ¿Qué papel juega la orientación para que los jóvenes conozcan estas oportunidades?

Pregunta final 
• ¿Qué cambios harían realmente posible que España tenga el talento que la industria química necesita para 
el futuro inmediato?

MESA REDONDA | Talento Smart, profesionales que transformarán la industria química al servicio de la sociedad 



7. Asuntos Varios  



Consejo Director
03 de febrero de 2025
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